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CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Fochs Emistd Reallzado en Tipo Evaluacion - Enfasis Ordon Servicio No,
2021-06-21 CALI (Valle del Cauca) Pre-Ingreso, Riesgo para COVID-19 496834
Nombees v Apellidos ldentificacion Sexo
FELIX ANTONIO GIRALDO PALACIOS CC 1130618750 Masculino
ccha N Edad Tipo Sangre - Ry * Peso Talla Indice Masa Corporal
1988-0 33 anos B+ 89 kilogramos 173 centimetros 29.74

Direc Teléfonos
CR 40 3153509728

sargo & desempaiar Empresa Contratante Empresa Usuaria
COORDINADOR DEPORTIVO Persona Natural Persona Natural
I Valky repestraca segun documento de identidad suminisiradd por el usuario

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluacion Médica Ocupacional realizada el 2021-06-21. Para emitir el concepto medico ocupacional se analizan
los siguientes examenes complementarios:

Examenes no realizados

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL e ‘3

Pre-Ingreso: Condiciones de salud acordes con los requerimientos del perfil del cargo.
Riesgo para COVID-19: Riesgo Comunitario

Restricciones Médicas: Sin Restricciones

RECOMENDACIONES PARA EL AREA DE SST _ ol E

* Realizar periédicamente todos los examenes definidos sequn profesiograma de la empresa

* Induccion y capacitacion periddica, acordes a las funciones y riesgos del cargo

= Capacilacion sobre habitos y estilos de vida saludable

* Capacitacion en higiene postural

* Dotar al trabajador de Elementos de Proteccion Personal adecuados para el riesgo

* Socializar protocolo de bioseguridad definido por la empresa para la prevenir el contagio por Covid-19

* Enlregar al rabajador las recomendaciones medicas generadas a parlir de la evaluacion ocupacional realizada

Se anexa documento con Recomendaciones Medico Laborales para el trabajador,
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Firma Especialista Firma del Usuario

Dr. Rodrigo Correa FELIX ANTONIO GIRALDO PALACIOS

Registro No.; 18884 CC.: 1130618750
LSST.: 919/14

EeyaERE



